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 امدادی رضاکاروں کے لئے رجوع کے شرائط

 

زہ

 
 

 جائ

 

زاد اور خاندانوں کے ایک مخصوص تعداد کا ذمہ دار ہو گا۔ صوی ائی دفتروں میں کمیونٹی یعنی

 

زادری یکا محلے میں اف ز امدادی رضاکار ایک ئ 
 
زادری ی  طح  ر  و  ان  اچ  ی  رر ی  فاظتی  یمیں  سی  ی  ی(،  ی  ی  ی( ر وراا  میں ہ  ئ 

ز ایک رضاکار تنے  لاقے  کے لئے ذمہ داری اھائے  گا۔ شر
 
 یک نظیموںں کے اتھ  ل  ر،  یصلہ  ر،ں  ے  ہ  ہ

 

 ر،دارں 

 

 ں میں لاقاتوںں کا اعقادہوگھریلو/کمیونٹی راو 

  زمعلوماتی

 

ادستاوئک

 

ا ی

 

زھانے ی  خاطر اجلاس منعقد ر،ی

 

ال  ہوں ے   کے ی ارے میں رگہی ئ 

 

 معلوما  ہم  ہنچائے  جایں۔۔   جن میں متعلقہ فون نمبر ش

 

 ہ  وگوںں ی

 ا

 

 گھروں کے دورے ر،ی

  ازک صور  حا ےخطرکسی بھی

 

اندہی کےیکا انتہائی ی

 
 

زاد ی  ن

 

زاد یکا خاندانوں سے راطہ  رھنال سے دوچار اف

 

 ۔  لئے اف

 ا۔

 

زاہم ر،ی

 

زاد کو نفسیاتی و معاشرتی ابتدائی امداد سبنیادی مشورے، ف

 

 ضرورتمند اف

 زر ایک نگران یعنی

 
 

اعامہ مدد سے تحفظ  ی  وپر وائ

 

 سے متعلقہ سررامیوں ی  نگرانی ر،ی

 ا؛ امدادی رضاکار

 

زیکٹری کا استعمال ر،ی

 

دما  کے ی ارے میں معلوما  دینے کے لئے سروس ڈائ

 

زادری کے ارکان کو ان کے لاقے  میں دستیاب خ لاقے  میں دستیاب ایسی سہولتوں کے ی ارے میں  ئ 

ال  یا  جا کے۔۔  بھی و  ان  اچ  ی  رر/شر

 

زیکٹری میں ش

 

اہ  اہیں  ڈائ

 

زیکٹری میں وججود ہ  ہوں ی

 

 جو سروس ڈائ

 

 یک نظیموںں کو طلع  ر، کتے

 سے رگاہی دینا۔ وںں کے تائجمتعلقہ نگرانوں کے اتھ  کمیونٹی اجلاوپں  گھروں کے دوروں اور دیگر لاقات  

  زادری ااکے اتھ  پلاننگ اور امدادی مداخلت کے یکا راوہ ئ 

 

 حوالے سے اپنا نقطہ نظر شریک ر،ی

 ا

 

 اپنی کمیونٹی میں افغان پناہ گزن  کے گھرانوں ر  وںجہ مرکوز ر،ی

 زوغ دینا

 

ا اور ف

 

ا  اہیں  مستحکم ر،ی

 

زادری کے ارکان اتھ  وججودہ تعلقا  کو ان کے فائدے کے لئے استعمال ر،ی  ئ 

 ذمہ داریکاں

 

 ا

 

 ضاطہ  اخلاق ر  عمل ر،ی

 ا رضاکاروں کے امدادی سر

 

زادری کے تما  ارکان ی  شمولیت اور شرکت کو یقینی بنای  رامیوں میں ئ 

 اا

 

 کوئی نقصان ہ  ہنچائی

 ا

 

زاد کے اتھ  بلا تفریق رویہ اپنای

 

زادری کے اف  ئ 

 حدود کے حوالے سے واضح سمجھ بوجھ رھنا امدادی رضاکار کے کا  کے 

 زروں کو ی ااتعدگی سے رپورٹ دینا

 
 

 ہفتہ وار سررامیوں کے منصوبوں کے حوالے سے سپروائ

 رگاہی وصول ر،تے رہنا کو عملی جامہ پہنانے کے ی ارے میں شدہ منصوبوں پہلے سے طے سررامیوں کے 

  ا

 

 متعلقہ علم سے لیس ہوی

 اا

 

 خود رگاہی کا حال  ہوی

 ز مرحلے میں
 
زار رھنا امدادی رضاکار کے طور ر  کا  کے ہ

 

زف  رازداری ئ 

 اا

 

زادری کے تما  ارکان ی  شمولیت اور شرکت کو یقینی بنای  رضاکاروں کے امدادی سررامیوں میں ئ 

  زروں کو ہفتہ وار بنیادوں ر  رپورٹ

 
 

 ر،تے رہنااراتل سپروائ



 2 

 

 اخلاق ضاطہ 

 

ا لازمی ہوں ے  اور 

 

ز ر  دستخط ر،ی

 

 ر  لفظی و معنوی لحاظ سے عمل ر،ں  ے ۔  یں۔ ے  ہ  وہ ضاطہ  اخلاقوہ حلف اھائامدادی رضاکاروں کے لئے ضاطہ  اخلاق کے دستاوئک

 

 کم از کم علم اور مہارتیں 

 

 ا ہو۔ رضاکار

 

امہ رکھ

 

ا و  ان  اچ  ی  رر کا صادر ر،دہ پناہ گزن  کارڈ یکا پناہ کے متلاشی کا تصدیق ی  ی( او رر کارڈ کا حال  ہو یک

 زادری میں رضاکاراہ  کا  کا تجربہ ا ہوئ 

 

  رکھ

  ا ہو۔ اتئم ر،نےروابط

 

 اور منصفاہ  رویہ رکھ

 

 ی  اچھی صلاحک

  ا ہو

 

ز عمر  جنس  نسل  اجتماعی اور اقتصادی پس منظر  اور اتبلیت کے وگوںں کے اتھ  احتر جوکھلی ذہنیت رکھ
 
اؤ ر،ے۔یکاہ  ا   واتر اور مساوہ

 

زی  ئ 

 د ر  سراجام  دینا چاتا  ہوی  بنیا اور تندہی دلچسپی  شوق کو ذاتی تما  ذمہ دارو ں 

 دستیاب ہولئے ر،نے کے  اس کے ی اس یہ ذمہ داری پورا 

 
 

 مناس  وق

 زادری میں بولی جانے والی زی ان سزی انیں، بول سکتا ہو  ئ 

 

 علم اور مہارتیں  اضافی

 

  ا زیکادہ تعلیم حاصل ی  ہو  یک

 

 کم از کم چار جماع

 ا اردو میں پڑھنا لکھنا جاتائ ہو  دری  پشتو  اور/یک

  اردو بول سکتا ہو 

  ا ہو

 

 کمپیوٹر استعمال ر،نے میں بنیادی مہار  رکھ

 

 

 


