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التنفيذي  الملخص  

 

:المقدمة  

 

نْ  " المُنَفَّذِّ مِّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ لِّبَرْنَامَجِّ "الإِّ لَةً  يرُ مُرَاجَعَةً شَامِّ مُ هَذَا التَّقْرِّ يَّةِّ   يقَُد ِّ قِّبَلِّ مُوَظَّفِّي الخُطُوطِّ الأمََامِّ

ي الوُصُولِّ  عِّ ِّ بِّينَ وَمُتطََو  المُدَرَّ
ئِّينَ. 1 جِّ نْ مُجْتمََعِّ اللََّ  مِّ

ٍ    بَرْنَامَجُ يَأتِّْي   يبِّي  لٍ فِّي إِّطَارِّ مَشْرُوعٍ تجَْرِّ " كَتدََخُّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ للدعم النفسي والاجتماعي القائم على  "الإِّ

ي    المجتمع نْ نِّهَايَةِّ عَامِّ    أجُري  فِّي لبُْنَان، وَالَّذِّ يَّةِّ ٢٠٢٣إِّلَى  ٢٠٢١مِّ ةِّ النَّفْسِّ حَّ يزِّ الص ِّ فُ المَشْرُوعُ إِّلَى تعَْزِّ . يهَْدِّ

فَاه لََلِّ بِّنَاءِّ قدُُرَاتِّ الهَيْكَلِّيَّاتِّ    وَالرَّ نْ خِّ ئِّينَ فِّي لبُْنَان، وَذلَِّكَ مِّ جِّ ِّ لِّلََّ ي  ِّ وَالاجْتِّمَاعِّ ي  ينَ، النَّفْسِّ عِّ ِّ ثْلَ المُتطََو  ، مِّ يَّةِّ المُجْتمََعِّ

لِّلْمُشْكِّ  رَةِّ  المُطَوَّ دَارَةِّ  "الإِّ بَرْنَامَجِّ  لَ 
ثْ مِّ ص،  مُتخََص ِّ غَيْرِّ  مُنظََّم  ي   وَاجْتِّمَاعِّ ي   نفَْسِّ دَعْم  يمِّ  مُسْتوََى لِّتقَْدِّ عَلَى   " لََتِّ

 المُجْتمََعِّ.

ِّ، وَ   هذا البرنامجيعَُدُّ   ي  ِّ السُّلوُكِّ فِّي  لََجِّ المَعْرِّ يَّاتِّ العِّ زًا عَلَى اسْتِّرَاتِّيجِّ يعِّ، مُرْتكَِّ يًّا قَابِّلًَ لِّلتَّوْسِّ لًَ نَفْسِّ مًا  تدََخُّ مُصَمَّ
، حَيْثُ يُ  يَّةٍ فِّي المُجْتمََعَاتِّ المُتأَثَ ِّرَةِّ بِّالأزََمَاتِّ ن ضُغوُطٍ نفَْسِّ ينَ يعَُانوُنَ مِّ ينَ الَّذِّ ثلَ الاكْتِّئاَبِّ،  لِّلبَالِّغِّ لَ مِّ عالِّجُ مَشَاكِّ

لَلِّ   ن خِّ ، مِّ ، وَالتَّوَتُّرِّ ،   سلسةوَالقَلقَِّ دارَةِّ التَّوَتُّرِّ ِّ ينَ بِّتِّقْنِّيَاتٍ لإِّ كِّ دُ البَرْنَامَجُ المُشَارِّ ِّ يَّة. يزَُو  ن خَمْسِّ جَلسََات أسُْبوُعِّ مِّ
بِّشَكْلٍ  التَّعامُلِّ  عَلَى  دُهُمْ  مَعَ    وَيسَُاعِّ ثْلَ  المشاكلَ  أفَْضَلَ  )مِّ هَا(، التوظيفلعمََلِّيَّةِّ  وَغَيْرِّ  ، وَالسَّكَنِّ  ، وَالن ِّزَاعَاتِّ  ،

نُ   يمُْكِّ  .ِّ ي  الاجْتِّمَاعِّ وَالدَّعْمِّ   ِّ ي  السُّلوُكِّ يلِّ  التَّفْعِّ يَّاتِّ  اسْتِّرَاتِّيجِّ ن  مِّ زُ  عاملين  وَيعَُز ِّ أو  متطوعين  قبل  من  تنفيذه 
يَّةٍ.  مجتمعيين يَّةٍ أوَْ جَمَاعِّ  2بِّطريقةٍ فَرْدِّ

يمُ  نُ تقَْدِّ نالبَرنامَجِّ يمُْكِّ ةِّ  مختص ين قِّبَلِّ أشَْخَاص غَيْرِّ  مِّ حَّ يًّا فِّي مَجَالِّ الص ِّ يبًا رَسْمِّ وَلا يمَْلِّكُونَ تدَْرِّ
ضَافَةِّ إِّلَى زُ عَلَى الكَفَاءَةِّ، بِّالإِّ يب مُخْتصََر يرَُك ِّ ،وَذَلِّكَ بعَْدَ تلَقَ ِّي تدَْرِّ يَّةِّ م توفير النَّفْسِّ مُنْتظَم. فِّي هَذَا  و  إِّشْرَاف دَاعِّ
ي الوصول  عِّ ِّ بَ مُتطََو  يبِّ لِّينَُاسِّ ِّ لِّلبَرْنَامَجِّ، تمََّ تكَْيِّيفُ التَّدْرِّ يبِّي  ي ِّينَ من التَّنْفِّيذِّ التَّجْرِّ ئِّينَ السُّورِّ الذين اللَجِّ

. يمتلكون خبرة واسعة  نْسَانِّيَّةِّ يَاقَاتِّ الإِّ يمِّ الدَّعْمِّ فِّي الس ِّ يبًاهؤلاء تلَقََّى وقد  فِّي تقَْدِّ عُونَ تدَْرِّ ِّ يرِّ   مُكثفًا  المُتطََو  لِّتيَْسِّ
ئِّينَ فِّي لبُْنَانَ، كَمَا  جِّ وَالَ لإِّ  خضعواتنَْفِّيذِّ البَرنامَجِّ بيَْنَ اللََّ بِّينَ طِّ ي ِّينَ مُدَرَّ ائِّي ِّينَ نفَْسِّ صَّ ن قِّبَلِّ أخَِّ ر ٍ مِّ شْرَافٍ مُسْتمَِّ

.فتَْرَةِّ البَرنامَجِّ لِّضَمَانِّ   الجَوْدَةِّ وَالفعََّالِّيَّةِّ

 

 

يلُ مَشْرُوعِّ   نْ قِّبَلِّ  الدعم النفسي والاجتماعي القائم على المجتمع  تمََّ تمَْوِّ لََلِّ شَرَاكَةِّ الآفاق   حُكُومَةِّ هوُلنَْدَامِّ نْ خِّ   مِّ

(Prospects Partnership)،    ََّالمفوضي ةتطبيقوَتم قِّبل  من  مَعَ    هُ  لبُْنَان،  جمعية  بِّالتَّعَاوُنِّ  فِّي  فْلِّ  الط ِّ إِّنْقَاذُ 

لِّلمَشْرُوعِّ، حَيْثُ ضَمَّ  يَّةً  يهِّ تِّي شَكَّلتَ لَجْنَةً توَْجِّ
نَ المُنظََّمَاتِّ الَّ ضَافَةِّ إِّلَى مُشَارَكَةِّ عَدَدٍ مِّ مُمَث ِّلِّينَ عَنْ بِّالإِّ تِّ اللَّجْنَةُ 

وَمُنظََّمَةِّ   ، اللُّبْنَانِّيَّةِّ ةِّ  العَامَّ ةِّ  حَّ الص ِّ زَارَةِّ  )وِّ يَّةِّ  العَالمَِّ ةِّ  حَّ الص ِّ  WHO  ِّلِّلطُّفوُلَة دَةِّ  المُتَّحِّ الأمَُمِّ  وَصُنْدُوقِّ   ،)

(UNICEF ِّ يَّة ضِّ ئِّينَ  السَّ (، وَالمُفوََّ جِّ دَةِّ لِّشُؤُونِّ اللََّ يَةِّ لِّلأمَُمِّ المُتَّحِّ (، وَالمَكْتبَِّ  UNHCRفِّي لبُْنَانَ )   )المفوضية(  امِّ

عَ  بعَْدَ  يعهُُ  توَْسِّ وَتمََّ  المَشْرُوعُ  رَّ  اِّسْتمُِّ يقِّيَا.  أفَْرِّ مَالِّ  وَشِّ الأوَْسَطِّ  الشَّرْقِّ  نْطَقَةِّ  لِّمِّ  ِّ ي  قْلِّيمِّ أسَْهَمَتِّ ٢٠٢٣امِّ  الإِّ حَيْثُ   ،

   . ر ِّ هِّ المُسْتمَِّ ينِّ تنَْفِّيذِّ يبِّيَّةِّ فِّي تحَْسِّ لََلَ الفتَْرَةِّ التَّجْرِّ  الخُبْرَاتُ المُكْتسََبَةُ خِّ

 
 وثائقهم في المحددة لواجباتهم ووفقاً . مجتمعاتهم دعم  في الرئيسي دورهم يتمثل الذين  الوصول، متطوعي من شبكة وشركاؤها المفوضية تشارك 1

 آمن، بشكل المتخصص الدعم إلى وإحالتهم للخطر الشديد المعرضين الأشخاص على والتعرف المعلومات، نشر في  الوصول متطوعي يشارك الرسمية،
 . الاجتماعيو النفسي الدعم ذلك في بما المجتمعية، والحلول الاستجابات وتقديم 

شْكِلََتِ"ُالدعمُالنفسيُالجماعيُللبالغينُالمتأثرينُبالضيقُفيُالمجتمعاتُالمعرضةُللشدائدُ)الإصُُبَرْناَمَجُ  2 رَةُِلِلْم  طَوَّ دارُالتجريبيُالعامُ"الِإداَرَةُِالم 

 :CC BY-NC-SA 3.0 IGOُ.ُالترخيص2020ُ(.ُجنيف:ُمنظمةُالصحةُالعالمية؛1.0ُ

 



3 | Page 

 

قَامَت    ،ِّ المُسْتقَْبَلِّي  يطِّ  التَّخْطِّ يهِّ  وَتوَْجِّ لَّةِّ  الأدَِّ يَّةُ  لِّبِّنَاءِّ  ضِّ فْلِّ  وَمُنظََّمَةُ  المُفوََّ الط ِّ مُسْتقَِّل   إِّنْقَاذُ  مُسْتشََار  بِّتكَْلِّيفِّ 

يَّة. تمََّ ل "، وَذَلِّكَ بعَْدَ عَمَلِّيَّةِّ اخْتِّيَار تنََافسُِّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ تْ المُرَاجَعَةُ فِّي الفتَْرَةِّ مَا بيَْنَ مُرَاجَعَة ِّبَرْنَامَجِّ "الإِّ

 . ٢٠٢٤كانون الأول ٣١حزيران إِّلىَ  ٤

نْ آب إِّلَى تشرين  ، إلا أن  خلَل ثلَثة أشهرهذه المراجعة وكان من المقرر أن تسُتكمل  ئِّ فِّي لبُْنَانَ مِّ حَالةََ الطَّوَارِّ

نْطَقَةِّ البقََاعِّ، واالثانيَ،  يَةِّ الجَنوُبِّيَّةِّ لِّبيَْرُوتَ، وَفِّي مِّ احِّ ت إِّلَى  ى أدَ  التي سْتِّمْرَارِّ القَصْفِّ فِّي الجَنوُبِّ، وَفِّي الضَّ

يل ئِّينَ، اسْتدَْعَتْ تأَجِّْ جِّ لًَ اللََّ ، شَامِّ عِّ الن ِّطَاقِّ   الوَضْعُ. ار استقرلِّمُدَّةِّ أرَْبعََةِّ أشَْهُرٍ، حَتَّى  هانزُُوحٍ وَاسِّ

" فِّي الأهَْدَافُ  لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ لِّ "الإِّ قَ فِّي لبُْنَانَ. : رَكَّزَتِّ المُرَاجَعَةُ عَلَى تقَْيِّيمِّ كَيْفِّيَّةِّ تنَْفِّيذِّ تدََخُّ  أرَْبعََةِّ مَنَاطِّ

لتَِّ المُرَاجَعَةُ   يَّةٍ: شَمِّ  أرَْبعََةَ أهَْدَافٍ رَئِّيسِّ

- " لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ ل "الإِّ  تقَْيِّيمُ عَمَلِّيَّةِّ تنَْفِّيذِّ تدََخُّ

ئِّينَ  - جِّ ِّ لِّمُجْتمََعِّ اللََّ يفِّي  يَّةِّ وَالأدََاءِّ الوَظِّ ةِّ النَّفْسِّ حَّ لِّ عَلَى الص ِّ يدُ تأَثِّْيرِّ التَّدَخُّ  تحَْدِّ

ينَ  مدى تقَْيِّيم - رِّ ينَ وَالمُيسَ ِّ كِّ لِّ وَقبَوُلِّهِّ وَإِّمْكَانِّيَّةِّ تطَْبِّيقِّهِّ بيَْنَ المُشَارِّ  مُلََءَمَةِّ التَّدَخُّ

يَّةِّ للِّبَرْنَامَجِّ  - يَّةِّ وَالمَهَارَاتِّ الأسََاسِّ يرِّ الجَلسََاتِّ الجَمَاعِّ ي الوصول فِّي تيَْسِّ عِّ ِّ  تقَْيِّيمُ كَفَاءَاتِّ مُتطََو 

.  طُبقٍتَ  اِّعْتمََدَتِّ المُرَاجَعَةُ نهَْجًا مُخْتلَِّطًا، حَيْثُ  الْمَنْهَجِيَّةُ: يَّةِّ يَّةِّ وَالنَّوْعِّ تمََّ جَمْعُ البيََانَاتِّ  وأسََالِّيبِّ جَمْعِّ البيََانَاتِّ الكَم ِّ

يَّةِّ  نْ الاسْتِّبْيَانَاتِّ الَّتِّي قَاسَ   الكَم ِّ ، وَمِّ لِّ ي  لِّبيََانَاتِّ التَّقْيِّيمِّ قبَْلَ وَبعَْدَ التَّدَخُّ لََلِّ تحَْلِّيل ثاَنوَِّ نْ خِّ تْ قبَوُلِّيَّةَ وَمُلََءَمَةَ البَرْنَامَجِّ. مِّ

ا البيََانَاتُ   يَّةُ أمََّ لََلِّ مُرَاجَعَةِّ   فقد  ،النَّوْعِّ نْ خِّ ي ِّين، للمصادر المكتوبةتمََّ جَمْعهَُا مِّ ئِّيسِّ ين الرَّ ، وَإِّجْرَاءِّ مُقَابلَََتٍ مَعَ المُخْبِّرِّ

يمِّ المَعْلوُمَاتِّ وَالبَيَانَاتِّ   يَّة مُرَكَّزَة. شَارَكَ فِّي تقَْدِّ ً ١٩ومُنَاقشََات جَمَاعِّ ، بِّمَا فِّي ذَلِّكَ    شخصا نَ أصَْحَابِّ المَصْلحََةِّ مِّ

إِّلَى   إِّضَافَةً   ، يَّةِّ الحُكُومِّ غَيْرُ  وَالمُنظََّمَاتُ  دَةِّ،  المُتَّحِّ الأمَُمِّ  وَوَكَالَاتُ  يَّةُ،  الحُكُومِّ هَاتُ  ي شخصاً    ٤١الجِّ عِّ ِّ مُتطََو  نْ  مِّ

"، وَ   ٣٥ذكُُورٍ وَ   ٦)الوُصُولِّ   لََتِّ لِّلْمُشْكِّ رَةِّ  دَارَةِّ المُطَوَّ يرِّ جَلسََاتِّ "الإِّ قَامُوا بِّتيَْسِّ ينَ  الَّذِّ ئاً    ٧٣إِّنَاثاً(  ذكُُورٍ   ٦)لَاجِّ

.  كَمَا تمََّ إِّجْرَاءُ تقَْيِّيمٍ لِّمَهَارَاتِّ إِّنَاثاً(  ٦٧وَ  يَّةِّ وَمَهَارَاتِّ  " حَضَرُوا تِّلْكَ الجَلسََاتِّ " الأسََاسِّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ الإِّ

يرِّ المَجْمُوعَاتِّ لِّدَى   قِّ    ١٣تيَْسِّ ي الوُصُولِّ فِّي مَنَاطِّ عِّ ِّ نْ مُتطََو  قِّ   جَبَلِّ لبُْنَانَ،-بيَْرُوتمِّ . فِّي مَنَاطِّ وَالبِّقَاعِّ، وَالشَّمَالِّ

يلُ المُحَاكَاةِّ بِّالفِّيدْيوُ،    البِّقَاعِّ ، فِّيمَا تمََّ فِّي  مُختص  تمََّ إِّجْرَاءُ المُحَاكَاةِّ أمََامَ مُقيَ ِّم  جَبَلِّ لبُْنَانَ،-الشَّمَالِّ وبيَْرُوت   وقيََمَها تسَْجِّ

لََلِّ مُشَاهَدَةِّ  المُختص   نْ خِّ ا  تلك  مِّ . أمََّ نْطَقَةُ الجَنوُبِّ،  في  الفِّيدْيوُهَاتِّ فِّ الأمَْنِّيَّةِّ الَّتِّي مِّ فقََدْ تمََّ اسْتِّبْعَادُهَا بِّسَببَِّ المَخَاوِّ

. اِّسْتخَْدَمَ التَّقْيِّيم أدََ  يَّةِّ يبَاتِّ المُحَاكَاةِّ الجَمَاعِّ نَ المُشَارَكَةِّ فِّي تدَْرِّ ي الوُصُولِّ مِّ عِّ ِّ نْ بيَْنِّهَا  مَنعََتْ مُتطََو  دَة، مِّ أدََاة وَات مُوَحَّ

المَهَارَاتِّ   لوَ تقَْيِّيمِّ  .  أخُرى  المَجْمُوعَاتِّ يرِّ  تيَْسِّ كَفَاءَاتِّ  الجودة في  تقَْيِّيمِّ  هذه الأدوات هي جزء من مبادرة ضمان 

( واليونيسف  WHOية )(، التي تم تطويرها بشكل مشترك من قبل منظمة الصحة العالمEQUIPالدعم النفسي )

(UNICEF التدريب المتسق وعالي الجودة وتقديم الخدمات (، وتهدف إلى تعزيز كفاءة المساعدين مع ضمان 

 بشكل موثوق. 

I.  :ُئيِسِيَّة  النَّتاَئِجُ الرَّ

لِ: بَةَ  لايث أ  نطَِاقُ الوُصُولِ إلِىَ التَّدَخُّ ينَ إِّلَى أنََّ تجَْرِّ كِّ تِّ المُشَارِّ لََّ جِّ نْ سِّ دَارَةِّ  مَجْمُوعَةِّ  شَارَتِّ البيََانَاتُ المُسْتمََدَّةُ مِّ "الإِّ

يَّةَ قَدْ وَصَلتَْ إِّلَى   " الن ِّمُوذَجِّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ نْهُمْ    ٨٨١المُطَوَّ ئاً، أكَْمَلَ مِّ أنُْثىَ(    ٤٥٣ذكََرًا وَ   ٨٠شَخْصًا )  ٥٣٣لَاجِّ

لََلَ الفتَْرَةِّ مَا بيَْنَ   قَ خِّ لَةٍ فِّي أرَْبَعِّ مَنَاطِّ لِّ لِّيكَُونَ مُتاَحًا لِّمُجْتمََعِّ  ٢٠٢٣وَ   ٢٠٢٢خَمْسَ جَلسََاتٍ كَامِّ يمُ التَّدَخُّ . تمََّ تصَْمِّ

عَاقَةِّ  نْسِّ وَالإِّ عَ الأعَْمَارِّ وَالجِّ ينَ، مَعَ الأخَْذِّ فِّي الاعْتِّبَارِّ تنَوَُّ ئِّينَ البَالِّغِّ جِّ يَات، وَخُصُوصًا فِّي  ،  اللََّ إِّلاَّ أنََّهُ ظَهَرَتْ تحََد ِّ

ِّ المُرْ  ، وَالْوَصْمِّ الثَّقَافِّي  رْتِّبَاطَاتِّ العمََلِّيَّةِّ ، وَالاِّ فِّ الأمَْنِّيَّةِّ ، بِّسَببَِّ المَخَاوِّ . لَمْ يكَُنْ   تبَِّطِّ مُشَارَكَةِّ الذُّكُورِّ يَّةِّ ةِّ النَّفْسِّ حَّ بِّالص ِّ

قِّ  هُ  نَ الذُّكُورِّ فِّي مَنَاطِّ كٍ مِّ لوُنَ نَحْوَ  الجَنوُبِّ وَالبِّقَاعِّ نَاكَ أيَُّ مُشَارِّ جَالَ يشَُك ِّ كْرِّ أنََّ الر ِّ ، يَجْدُرُ بِّالذ ِّ . فِّي الوَقْتِّ ذَاتِّهِّ

ن ٢٠ ئِّينَ فِّي لبُْنَانَ.عدد ٪ فقَطَْ مِّ جِّ  اللََّ

لِ: التَّدَخُّ ندَ إِّكْمَا فَعَّالِيَّةُ  ِّ عِّ يفِّي  يَّةِّ وَالأدََاءِّ الوَظِّ ةِّ النَّفْسِّ حَّ فِّي الص ِّ ينَ تحََسُّنَاتٍ كَبِّيرَةً  كِّ يرُ المُشَارِّ ،  أظَْهَرَ تقَْرِّ لِّ لِّ التَّدَخُّ

أفََادَ   قْيَاسِّ  ٩٢حَيْثُ  إِّلَى مِّ سْتِّنَادِّ  أعَْرَاضِّ الاكْتِّئاَبِّ )بِّالاِّ فَاضِّ  بِّانْخِّ  ٪PHQ-9 َالَّتِّي ٩١(، و لََتِّ  بِّتحََسُّنِّ المُشْكِّ  ٪

قْيَاسِّ   إِّلَى مِّ سْتِّنَادِّ  م )بِّالاِّ هِّ فوُهَا بِّأنَْفسُِّ إِّلَى ٨٧(، وَ PSYCHLOPSعَرَّ سْتِّنَادِّ  ِّ )بِّالاِّ يفِّي  ٪ بِّتحََسُّنِّ فِّي الأدََاءِّ الوَظِّ

قْيَاسِّ   رَةِّ WHODAS  2.0مِّ دَارَةِّ المُطَوَّ زُ هَذَا فعََالِّيَّةَ تنَْفِّيذِّ بَرنامَجِّ الإِّ لََتِّ )(. يبُْرِّ ينَ  PM لِّلْمُشْكِّ عِّ ِّ +( عَلَى يَدِّ مُتطََو 
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لِّ  يَاقِّ اللُّجُوءِّ المُطَوَّ يَّةِّ فِّي سِّ يَّةِّ وَالاجْتِّمَاعِّ بِّينَ، فِّي تلَْبِّيَةِّ الاحْتِّيَاجَاتِّ النَّفْسِّ ئِّينَ مُدَرَّ دَّتِّهِّ الأزَْمَةُ  لَاجِّ ن حِّ يدُ مِّ ي تزَِّ ، وَالَّذِّ

ةُ فِّي لبُْنَانَ.  رَّ يَّةُ المُسْتمَِّ  الاقْتِّصَادِّ

. فقََدْ  ِّ وَالعمُْرِّ فرُُوقًا كَبِّيرَةً فِّي نَتاَئِّجِّ القِّيَاسِّ ي  يُّ لِّلنَّوْعِّ الاجْتِّمَاعِّ قْلِّيمِّ نْسِّ فرُُوقًا ذَاتَ   أظَْهَرَ التَّحْلِّيلُ الإِّ أظَْهَرَ تحَْلِّيلُ الجِّ

عَاقَةِّ ا لَ الذُّكُورُ دَرَجَاتٍ أقَلََّ فِّي الإِّ قْيَاسِّ  دَلَالَةٍ إِّحْصَائِّيَّةٍ، حَيْثُ سَجَّ يفِّيَّةِّ عَلىَ مِّ نْطَقَةِّ بيَْرُوت  WHODASلوَظِّ - فِّي مِّ

مَالِّ )PHQ-9(، وَتحََسُّنًا أكَْبَرَ فِّي أعَْرَاضِّ الاكْتِّئاَبِّ ) p    =0.015بَل لبُْنَان )جَ  نْطَقَةِّ الش ِّ (  p    =0.043( فِّي مِّ

 . نَاثِّ كَاتِّ الإِّ  مُقَارَنَةً بِّالمُشَارِّ

( يَّةِّ  العمُُرِّ الفِّئاَتِّ  بيَْنَ  ا  وَ ٥٩– ٤٠،  ٣٩– ١٨أمََّ قْيَاسِّ   ٦٠،  مِّ )حَسْبَ  يفِّيَّةُ  الوَظِّ عَاقَةُ  الإِّ كَانتَ  فقََدْ  سَنَةً+(، 

WHODAS  2.0  ِّيَّة لٍ فِّي الفِّئةَِّ العمُُرِّ قِّ )  ٥٩–٤٠( أعَْلىَ بِّشَكْلٍ مُتوََاصِّ ينَ  p    <0.05فِّي كَافَّةِّ المَنَاطِّ (، فِّي حِّ

قْيَاسِّ   رْ أعَْرَاضُ الاكْتِّئاَبِّ )حَسْبَ مِّ نْطَقَةٍ. PHQ-9لَمْ تظُْهِّ ِّ مِّ يَّةِّ فِّي أيَ  ( فرُُوقًا ذَاتَ دَلَالَةٍ إِّحْصَائِّيَّةٍ بيَْنَ الفِّئاَتِّ العمُُرِّ

قْيَاسِّ  و نْطَقَةُ البقََاعِّ دَرَجَاتٍ أعَْلَى عَلَى مِّ يَّةِّ    PSYCHLOPSأظَْهَرَت مِّ   (.p    =0.049)   ٥٩–٤٠لِّلفِّئةَِّ العمُُرِّ

 لم يتم الإبلَغ عن أي أحداث سلبية أثناء التنفيذ. كما و

لِ: ئِّينَ. كَا  تطَْبيِقُ التَّدَخُّ جِّ " ملَئمة لمُجْتمََعِّ اللََّ لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ نَ  تمَّ استخدام نسخة مُعَدَّلَةٍ من برْنَامَجِّ "الإِّ

سَا البَرْنَامَجِّ.  تطَْبِّيقِّ  لِّنجَاحِّ  حاسمًا  عاملًَ  الوصول  ي  عِّ ِّ لِّمُتطََو  المُوَسَّعُ  شْرَافُ  وَالإِّ يبُ  وَالتَّدْرِّ ت هَمَ الاختِّيارُ 

ي ِّ الملَحظات   ئِّيسِّ ينَ الرَّ نْ قِّبَلِّ المَخْبِّرِّ رَتْ مِّ ئِّينَ الَّتِّي ذكُِّ جِّ ينَ اللََّ كِّ ينَ وَالمُشَارِّ عِّ ِّ نَ المُتطََو  ةُ مِّ رَّ نَ مُرَاجَعَاتِّ المُسْتمَِّ ينِّ وَمِّ

لََلِّ مُعَ  نْ خِّ ينِّ البَرْنَامَجِّ مِّ ، فِّي تحَْسِّ يَّةِّ ، مَعَ التَّقْيِّيمَاتِّ السَّنوَِّ نْ  الوَثاَئِّقِّ ل قبَوُلًا عَالِّيًا مِّ . لقَِّيَ التَّدَخُّ يَاتِّ   ٪٩٨الَجَةِّ التَّحَد ِّ

ئِّينَ وَ  جِّ نَ اللََّ ينَ. واعتبَرَ    ٪٩٦مِّ عِّ ِّ نَ المُتطََو  ئِّينَ وَ   ٪٩٤مِّ جِّ نَ اللََّ ،    ٪٩٣مِّ ضَافَةِّ بٌ. وَبالإِّ ينَ أنََّهُ مُنَاسِّ عِّ ِّ نَ المُتطََو  مِّ

ئِّينَ وَ  ٪٩٥أفََادَ  جِّ ينَ اللََّ كِّ نَ المُشَارِّ . ٪٨٨مِّ لَ قَابِّلٌ لِّلتَّنْفِّيذِّ ينَ أنََّ التدََخُّ عِّ ِّ نَ المُتطََو   مِّ

دَارَةِّ   ةً فِّي تسَْهيل برْنَامَجِّ "الإِّ ينَ عَرَضُوا مَهَارَاتٍ هَامَّ عِّ ِّ "  أظَْهَرَتْ تقَْيِّيمَاتُ الكَفَاءَاتِّ أنََّ المُتطََو  لََتِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ المُطَوَّ

ينَ حَ  عِّ ِّ فِّتِّ أنََّ الْمُتطََو  نَ اللََّ . وَمِّ ا سَاهَمَ فِّي فعََّالِّيَّةِّ البَرْنَامَجِّ كُل ِّهِّ مَّ تقَْانِّ فِّي مُعْظَمِّ مِّ نَ الإِّ افظَُوا عَلَى مُسْتوًَى عَالٍ مِّ

يلَةٍ بَعْدَ انْتِّ  لََتِّ لِّفتَْرَةٍ طَوِّ رَةِّ لِّلْمُشْكِّ ِّ دَارَةِّ الْمُطَو  فَاءَاتِّ الإِّ يرِّ الْمَجْمُوعَاتِّ وَكِّ فَاءَةُ  مَهَارَاتِّ تيَْسِّ هِّ الْكِّ يبِّ. تعَُدُّ هَذِّ هَاءِّ التَّدْرِّ

سْتِّثمَْارَ الْمَدْرُ الْمُسْتدََامَةُ عَامِّ  دُ أنََّ الاِّ ا يؤَُك ِّ مَّ ، مِّ يلِّ لِّ عَلَى الْمَدَى الطَّوِّ يَّةِّ التَّدَخُّ سْتِّمْرَارِّ يًّا لاِّ وسَ فِّي بِّنَاءِّ قدُُرَاتِّ  لًَ جَوْهَرِّ

نُ أنَْ يحَُق ِّقَ فوََائِّدَ دَائِّمَةً تتَجََاوَزُ مُدَّةَ الْمَشْرُوعِّ.  ينَ يمُْكِّ عِّ ِّ  الْمُتطََو 

ياَتُ التَّطْبيِقِ: فَ الأمَْنِّيَّةِّ المُسْ   تحََد ِ لتَْ المَخَاوِّ يَّةٍ صَعْبَةٍ شَمِّ جِّ يَاتٍ خَارِّ دَّةِّ تحََد ِّ هَ البَرْنَامَجُ عِّ ، واجِّ ةِّ، رَغْمَ نَجَاحَاتِّهِّ رَّ تمَِّ

، وَالْمَلْجَأِّ الغيَْرِّ مناسب. وَإِّضَافَة إِّلَى ذلَِّكَ، وا ، وَالفقَْرِّ دِّ ، وَالتَّشَرُّ يَّةِّ قْتِّصَادِّ هَ البَرْنَامَجُ عَوَائِّقَ فِّي التَّنْفِّيذِّ جَ وَالأزَْمَاتِّ الاِّ

ن مُلََئِّمَة ثْلَ توََفُّر أمََاكِّ سْتِّيَّة مِّ لتَْ قيَوُدًا لوُجِّ ينَ، وَصُعوُبَاتٍ    شَمِّ كِّ ، وَصعوبات النَّقْلِّ أوَْ تكَْلِّفَة النَّقْلِّ لِّلمُشَارِّ للجَلسََاتِّ

يدِّ الأخصائيين النَّ  ب الوظيفي المرتفعة بين كل ٍ من الأخصائيين النفسيين فِّي تحَْدِّ ي ِّينَ المُؤَهَّلِّينَ، ومعدلات التَّسَرُّ فْسِّ

لََلَ سَنتَِّ  ينَ، خُصُوصًا خِّ عِّ ِّ فَادَةُ عَن أنََّ عَبْءَ الْعمََلِّ لدََى ٱلْمُتطََو  ، تمََّ الإِّ ضَافَةِّ مْ ٱلْأوُْلَى  ومتطوعي الوصول. وَبالإِّ هِّ

ٱلتَّطْبِّيقِّ  نَ  يتَْ استِّجامِّ ٱلَّتِّي أجُْرِّ يلََتِّ  ٱلتَّعْدِّ أنََّ  عُونَ  ِّ ٱلْمُتطََو  أفَاَدَ  لِّكَ، 
ذََٰ وَمَعَ  آخَرَ.  يًا  تحََد ِّ لُ  يشَُك ِّ كَانَ  مْ ،  لِّمُدْخَلََتِّهِّ بةً 

نْ فعََّالِّ  ا زَادَ مِّ مَّ ، مِّ لِّ يرِّ ٱلتَّدَخُّ ينِّ تيَْسِّ مْ قَدْ أدََّتْ إِّلَىَٰ تحَْسِّ هِّ . بِّشَأنِّْ بعَْضِّ أدَْوَارِّ  يَّةِّ ٱلْبَرْنَامَجِّ بِّشَكْلٍ عَام ٍ

 

II.  :التوصيات 

رَةِّ  دَارَةِّ المُطَوَّ يلِّ لِّبَرْنَامَجِّ "الإِّ وِّ
يزِّ الاستِّدامَةِّ عَلَى المَدَى الطَّ فَاظِّ عَلَى فعََّالِّيَّةٍ وَتعَْزِّ "، يوُصَى بِّـ: لِّلحِّ لََتِّ  لِّلمُشْكِّ

م وَتحَْفِّيزِّ ا .1 لِّ أعَْمَالِّهِّ لَلِّ مُرَاعَاةِّ جَدَاوِّ نْ خِّ ينَ الذُّكُورِّ مِّ كِّ يَّاتِّ الوُصُولِّ لِّلمُشَارِّ يزِّ استِّرَاتِّيجِّ لشَّرَاكَاتِّ مَعَ تعَْزِّ

ِّ االمُنظََّمَاتِّ  ي  هِّ المُجْتمََعِّ يعِّ نِّطَاقِّ البَرْنَامَجِّ وَدَعْمِّ ِّيَّةِّ لِّتوَْسِّ
 .لمَحَل 

 

لَلَ الجَلسََ  .2 م خِّ ينَ يَأتْوُنَ مَعَ أطَْفَالِّهِّ عَايَةِّ الَّذِّ ينَ الر ِّ مِّ /مُقَد ِّ هَاتِّ عَايَةِّ الأطَْفَالِّ لِّلْأمَُّ هِّ توَفْيرِّ رِّ يزِّ تِّلََزُمِّ  ن اتِّ لِّتعَْزِّ

ينَ. ن بِّالجَلسََاتِّ وَاسْتِّجَابتَِّهِّ  كِّ حْتِّيَاجَاتِّ المُشَارِّ  لاِّ
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لَى بِّنَجَاحٍ  .3 ينَ أكَْمَلوُا الجَلسََاتِّ الخَمْسِّ الأوَّ ينَ الَّذِّ كِّ يمِّ جَلسََاتٍ إِّضَافِّيَّةٍ لِّلْمُشَارِّ وَأبَْدَوْا رَغْبتَهَُمْ    النَّظَرُ فِّي تقَْدِّ

يرَةٍ. يًّا أوَْ فِّي مَجْمُوعَاتٍ صَغِّ ا فَرْدِّ  فِّي المُشَارَكَةِّ بِّشَكْلٍ أكَْبَرَ، إِّمَّ

 

يصِّ المَ  .4 لَلِّ اسْتِّكْشَافِّ تخَْصِّ نْ خِّ لَ النَّقْلِّ وَمَوَاقِّعِّ الجَلسََاتِّ مِّ
ثْ سْتِّيَّةِّ مِّ يَاتِّ اللُّوجِّ يَادَةِّ مُعَالَجَةُ التَّحَد ِّ دِّ وَزِّ وَارِّ

يمِّ ال ينَ المَتدْرُبِّينَ وَعُلمََاءِّ النَّفْسِّ عَلَى مُسْتوََى المَيدَانِّ لِّضَمَانِّ تقَْدِّ عِّ ِّ دْمَةِّ  عَدَدِّ المُتطََو   اِّنْقِّطَاعٍ.دُونَ  من  خِّ

 

ضَافَةِّ  .5 . بِّالإِّ يرِّ ٱلْمَجْمُوعَاتِّ ي وَصُول، خُصُوصًا فِّي مَجَالِّ تيَْسِّ عِّ ِّ شْرَافِّ عَلَى مُتطََو  يبِّ وَٱلْإِّ يزُ ٱلتَّدْرِّ   تعَْزِّ

ٱلْمُوَجُودَةِّ  شْرَافِّ  الإِّ آليةِّ  ٱلْمَجْمُوعَاتِّ   إذ   ،إِّلَى  يرِّ  وَتيَْسِّ ينَ  عِّ ِّ ٱلْمُتطََو  فَاءَاتِّ  كِّ تقَْيِّيمِّ  أدََاةِّ  ٱسْتِّخْدَامُ  دُ  يسَُاعِّ

(GroupACT ِّشْرَاف لََلَ الإِّ ينَ وَتوَْفِّيرِّ التَّعْلِّيقَاتِّ فِّي الوَقْتِّ   ،( خِّ دِّ فِّي رَصْدِّ مُستوََيَاتِّ مَهَارَاتِّ ٱلْمُسَاعِّ

بِّ،  . كما والمَنَاسِّ صَةِّ يبِّ ٱلْمُخَصَّ  فرَُصِّ ٱلتَّدْرِّ

 

ةٍ اللَجِّ  .6 ، وَبِّخَاصَّ يَّةِّ طَةِّ التَّوْعَوِّ لَلِّ الأنَْشِّ نْ خِّ م مِّ ينَ تمََّ الوُصُولُ إِّليَْهِّ ينَ تمََّ تتَبَُّع عَدَدِّ الأشَْخَاصِّ الَّذِّ ئِّينَ الَّذِّ

إِّحَالتَهُُمْ إِّلَى وَكَالَاتٍ أخُْرَى،   ينَ تمََّ  لوُا وَالَّذِّ لَمْ يسَُجَّ ن  ،  هوَُ  وفَحْصُهُمْ وَلكَِّ لِّ لِّتقَْيِّيمِّ وَصُولِّ التَّدَخُّ أمَْرٌ مهمٌ 

 . يدِّ العوََائِّقِّ أمََامَ المُشَارَكَةِّ ، وَتحَْدِّ دِّ يصِّ المَوَارِّ ينِّ تخَْصِّ  وَتحَْسِّ

يَّ  .7 ح ِّ عَايَةِّ الص ِّ زِّ الر ِّ ثْلَ مَرَاكِّ ي الخَدَمَاتِّ المَحَل ِّي ِّينَ، مِّ مِّ حَالَاتِّ بَيْنَ مُقَد ِّ يزُ التَّعَاوُنِّ وَالإِّ لِّيَّةِّ  تعَْزِّ وَالهيكيلية ةِّ الأوََّ
. سْتِّمْرَارِّ لٍ وَفعََّالٍ وَقَابِّلٍ لِّلَِّ ئِّينَ عَلَى دَعْمٍ شَامِّ جِّ ، لِّضَمَانِّ حُصُولِّ اللََّ يَّةِّ  المُجْتمََعِّ

 
يَّةٍ )بعَْدَ   .8 لٍ، فَإِّنَّ إِّجْرَاءَ تقَْيِّيمَاتٍ تتَبَْعِّ لٍ بِّشَكْلٍ كَامِّ ِّ تدََخُّ (،   ٦أوَْ    ٣تقَْيِّيمِّ اِّسْتِّدَامَةِّ أيَ  لِّ ن نِّهَايَةِّ التَّدَخُّ أشَْهُرٍ مِّ

، إِّضَافةًَ إِّلَى  عينها  وَبِّاسْتِّخْدَامِّ أدََوَاتِّ قِّيَاسِّ النَّتاَئِّجِّ  يٌّ .اللَزم      تقَْيِّيملجراء ال، هوَُ أمَْرٌ أسََاسِّ لِّ  قبَْلَ وَبعَْدَ التَّدَخُّ
 

لَ ٱلْبَرْنَامَجِّ ٱلْوَطَ  .9
ثْ يَّةِّ مِّ ئِّيسِّ هَاتِّ ٱلْمَعْنِّيَّةِّ ٱلرَّ يزِّ ٱلتَّوَاصُلِّ وَٱلتَّعَاوُنِّ مَعَ ٱلْجِّ تعَْزِّ   للصحة النفسية  نِّيمُوَاصَلَةُ 

حْسَاسِّ بِّٱلْمَسْؤُولِّيَّةِّ وَ  يزِّ ٱلْإِّ نْ أجَْلِّ تعَْزِّ ، مِّ بْرَاتِّ وَأفَْضَلِّ ٱلْمُمَارَسَاتِّ دِّ وَٱلْخِّ ينِّ لِّتبََادُلِّ ٱلْمَوَارِّ لْتِّزَامِّ لِّتحَْسِّ ٱلْاِّ
 .  ٱسْتِّدَامَةِّ ٱلْبَرْنَامَجِّ بِّشَكْلٍ عَام ٍ

 
الوصولضَمَانُ   .10 متطوعي  قدرات  بناء  فِّي  استمرار  لِّينَ  ٱلْعَامِّ نَ  مِّ مْ  هِّ وَغَيْرِّ ي ِّينَ،  ٱلنَّفْسِّ وَٱلْأخَْصَائِّي ِّينَ   ،

  ، يَّةِّ يهَاتِّ ٱلْأسَُاسِّ لِّكَ ٱلتَّوْجِّ ، بِّمَا فِّي ذََٰ يَّةِّ ر ِّ  والأدوات   ٱلْخُطُوطِّ ٱلْأمََامِّ شْرَافِّ ٱلْمُسْتمَِّ ، وَٱلْإِّ يثِّيَّةِّ يبِّيَّةِّ ٱلتَّحْدِّ ٱلتَّدْرِّ
مًا سْتِّثمَْارَ فِّي بِّنَاءِّ ٱلْقدُُرَاتِّ كَانَ أمَْرًا حَاسِّ ، حَيْثُ أظَْهَرَتِّ ٱلْمُرَاجَعَةُ أنََّ ٱلا ِّ لِّ    عَلَى ٱلْمُمَارَسَةِّ لِّنجَاحِّ ٱلتَّدَخُّ

ي بَرْنَا هِّ عَلَىَٰ مُسْتفَِّيدِّ لََتِّ رَ وَتأَثِّْيرِّ رَةِّ لِّلمُشْكِّ ِّ دَارَةِّ ٱلْمُتطََو  .مَجِّ ٱلْإِّ  غْمَ حَالاتِّ ٱلْأزَْمَةِّ

 

 

III. :الخاتمة 

نْ بَرْنَامَجِّ الدَّعْمِّ   "، كَجُزْءٍ مِّ لََتِّ رَةِّ لِّلمُشْكِّ دَارَةِّ المُطَوَّ ، أظَْهَرَ بَرْنَامَجِّ "الإِّ النفسي والاجتماعي القائم على  فِّي الختاَمِّ

يزِّ   المجتمع ، نَجَاحًا مَلْحُوظًا فِّي تعَْزِّ يَّةِّ ضِّ يَّةِّ فِّي المُفوََّ مَايَةِّ المُجْتمََعِّ ي تقَوُدُهُ وَحْدَةُ الحِّ ئِّينَ  فِّي لبُْنَانَ الَّذِّ يَّةِّ اللَجِّ  رَفاَهِّ

يَاتِّ الكَبِّيرَةِّ، أبَْرَزُهَا حَالَةُ ال ل ِّ التَّحَد ِّ ، حَتَّى فِّي ظِّ يَّةِّ يَّةِّ وَالاجْتِّمَاعِّ ئِّ النَّفْسِّ إِّنَّ بَرْنَامَجِّ  .  ٢٠٢٤فِّي عَامِّ    ةنَّزوْحِّ الطَّارِّ

الذي    ،" لََتِّ لِّلمُشْكِّ رَةِّ  المُطَوَّ دَارَةِّ  أنََّهُ  "الإِّ أثَبْتََ  قَدْ   ، لِّلِّْْشْرَافِّ وَيَخْضَعوُنَ  بِّينَ  مُدَرَّ ئِّينَ  لَاجِّ ين  عِّ ِّ مُتطََو  يَدِّ  عَلَى  نفُ ِّذَ 

ئِّينَ  جِّ نَ اللََّ ِّ، حَيْثُ أظَْهَرَ عَدَدٌ كَبِّيرٌ مِّ يَاقِّ اللُّبْنَانِّي  بٌ لِّلس ِّ ، وَمُنَاسِّ بعَْدَ    التقييمفِّي    تحََسُّنَاتٍ كَبِّيرَةً   فعََّالٌ، وَقَابِّلٌ لِّلتَّقبَُّلِّ

. أظَْهَرَ   لِّ عُوالالتَّدَخُّ ِّ زُ هَذَا   نمتطو  يرِّ المجموعات. وَيبُْرِّ يَّةِّ للبَرْنَامَجِّ ومَهَارَاتِّ تيَْسِّ ئِّيسِّ كَفَاءَةً عَالِّيَةً فِّي المَهَارَاتِّ الرَّ

يَّةَ   الأهََم ِّ يَ  العالية   النَّجَاحُ  وَهِّ ينَ،  عِّ ِّ لِّلمُتطََو  ر ِّ  المُسْتمَِّ وَالدَّعْمِّ   ، لِّ الشَّامِّ يبِّ  وَالتَّدْرِّ  ، المَصْلَحَةِّ أصَْحَابِّ  بيَْنَ  لِّلتَّعَاوُنِّ 

يَّةٌ   رُ جَوْهَرِّ يعهَُا عَنَاصِّ يَاتِّ تسُاهم في  جَمِّ ، وَمُعَالَجَةِّ التَّحَد ِّ ن أفَْضَلِّ المُمارَسَاتِّ القَائِّمَةِّ سْتِّفَادَةِّ مِّ . وَبِّالاِّ لِّ نَجَاحِّ هَذَا التَّدَخُّ

نُ  ، يمُْكِّ يَّاتِّ المُقْترََحَةِّ ، وَتطَْبِّيقِّ الاسْتِّرَاتِّيجِّ زَ  المَعْرُوفَةِّ ، وَيَضْمَنَ تأثيره بشكلٍ أوسع   لِّلْبَرْنَامَجِّ أنَْ يعَُز ِّ فِّي المُسْتقَْبَلِّ

. يدِّ  الاسْتِّدَامَةَ عَلَى المَدَى البعَِّ

 


