Note explicative
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Accés aux personnes ayant besoin de protection

Admission des réfugiés

Alerte rapide

agrLONE

No

Coordination interagences

Groupe de travail sur I'alerte rapide

Nature multidisciplinaire du systéeme d’alerte rapide

Renforcement du systeme d’alerte rapide

Réle des organismes des droits de 'homme et du Haut Commissaire des
Nations Unies aux droits de 'homme

Roéle du HCR

Réle du Secrétaire général

Anniversaires du HCR et de la Convention de 1951

Apatrides

Approches globales et régionales

Asile

Assistance 2

1
2.
3.

4,

e SN

Général

Demandes aux Etats

Instruments juridiques
3.1. Adhésion
3.2. Organisme pour I'apatridie
3.3. Rédaction

Réle du HCR

1

Droit de chercher asile

Lien entre asile et migration

Observation / respect du principe de l'asile

Personnes déplacées internes et asile — Voir Personnes déplacées
internes : 2. Asile et personnes déplacées internes

! Voir aussi Solutions durables

% Voir aussi Développement : 1. Assistance axée sur le développement, Femmes : 1. Accés a I'assistance & 6.
Demandes d'assistance pour les femmes réfugiées, Pays d'accueil : 1. Aide aux pays d'accueil, Personnes
déplacées internes : 3. Assistance aux personnes déplacées internes, Rapatriement volontaire : 3. Assistance




1. Acces a l'assistance
2. Appels a l'assistance
2.1. Appels généraux
2.2. Appels pour des pays ou des sujets spécifiques
2.3. Approbation des appels par 'Assemblée générale ou par
'TECOSOC
2.4. Autorisation par I'’Assemblée générale ou par 'ECOSOC des
appels du HCR
Evaluation des besoins d’assistance
Mise en ceuvre de I'assistance
Non-discrimination dans la fourniture d’'assistance
Obstacles a la fourniture d’assistance
Population locale et besoins des réfugiés
Types d’assistance
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Autonomie *

Camps?

Attaques de camps

Caractere civil et humanitaire des camps

Conditions de vie dans les camps

Réduction du nombre de camps

Séparation des éléments armés — Voir Séparation des éléments armés
Situation des camps

oA~ wNPE

Causes des courants de réfugiés
1. Général
2. Action préventive®

2.1. Général
2.2. R6le du HCR

Changement climatique

Comité exécutif

aux pays dorigine & 4. Assistance aux rapatriés, Renforcement des capacités: 2. Assistance pour le
renforcement des capacités, Secrétaire général : 4. Mobilisation de l'aide, Situations d’'urgence : 1. Assistance

! Voir aussi Intégration locale et Rapatriement volontaire

2 oir aussi Enrdlement des réfugiés et Sécurité physique des réfugiés

% Voir aussi Droits de 'homme et protection internationale : 3. Causes des courants de réfugiés et action
préventive et Solutions durables : 2. Causes des courants de réfugiés et solutions durables

* Voir aussi Alerte rapide



1. Création
Elargissement
3. Fonctions
3.1. Général
3.2. Administration
3.3. Budget
3.4. Conseil
3.5. Décisions
4. Organisation
4.1. Langues de travalil
4.2. Participation d’observateurs
4.3. Procédure / création de sous-comités
5. Prédécesseurs au Comité exécutif : Comité consultatif & Comité exécutif
du Fonds des Nations Unies pour les réfugiés
6. Relations avec le HCR — Voir Relations entre le HCR et le Comité exécutif
/ '’Assemblée générale

N

Consultations mondiales / Agenda pour la protection

Convention relative au statut des réfugiés  — Voir Instruments juridiques relatifs aux réfugiés
Coopération / coordination entre le HCR et d’autres organisations !
1. Demandes de coopération / coordination et félicitations pour la

coopération / coordination
2. Role du HCR comme coordinateur

Coopération / coordination entre le HCR et les Etat s

Déclaration / Projet de Convention sur l'asile terr itorial

Détention

Détermination du statut de réfugi€é  — Voir Procédures d’asile / réception : 3. Détermination du statut
de réfugié

Développement

1. Assistance axée sur le développement
1.1. Général
1.2. Appels pour un pays ou uns situation particuliere
2. Coordination avec les agences et institutions de développement

! Voir aussi Organisations non gouvernementales
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Impact des courants de réfugiés sur le développement

4. Intégration des projets de développement / d'aide au développement
concernant les réfugiés dans les plans nationaux de développement

5. Prévention des problémes des réfugiés par le développement

Roéle du HCR

7. Solutions durables et développement

o

Documentation

Droits de 'homme et protection internationale

1. Général

2. Alerte rapide, partage d'informations et droits de 'homme*

3. Causes des courants de réfugiés et action préventive

4. Coopération / coordination entre les organes des droits de 'homme et le
HCR

5. Demandes aux Etats de garantir les droits de 'homme

6. Formation du personnel

7. Personnes déplacées internes et droits de ’'homme — Voir Personnes
déplacées internes : 12. Problémes relatifs aux droits de I'homme et au
droit humanitaire concernant les personnes déplacées internes

8. Solutions durables et droits de 'homme

9. Violations des droits de 'homme des réfugiés

Droit international humanitaire

1. Adhésion aux instruments de Droit international humanitaire

2. Coopération entre le HCR et les institutions de Droit international
humanitaire

3. Demandes aux Etats de respecter les normes humanitaires

Demandes de respect et de mise en ceuvre du Droit international

humanitaire

Erosion du respect du Droit international humanitaire

Formation du personnel

Personnes déplacées internes et Droit international humanitaire

Prévention grace au respect du Droit international humanitaire

Sécurité du personnel et Droit international humanitaire

E
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Enfants et adolescents

1. Approbation des politiques du HCR
Cadre juridique
3. Demandes aux Etats et & d’autres entités’

N

! Voir aussi Alerte rapide

2 Voir aussi Enrolement des Réfugiés: 2. Enfants soldats, Personnes déplacées internes: 8. Enfants, femmes et
autres groupes ayant des besoins spécifiques, Promotion de la sensibilisation aux problémes liés aux réfuqgiés: 4.
Enfants




4. Mineurs non accompagnés
4.1. Appel a l'action
4.2. Besoins particuliers de protection
4.3. Education
4.4. Exploitation et enrblement
4.5. ldentification, informations et recherche
4.6. Politiqgues concernant les mineurs non accompagnés
4.7. Préoccupation
4.8. Regroupement familial
4.9. Role du HCR
5. Petites filles
Préoccupation
7. Représentant Spécial du Secrétaire général pour les enfants dans les
conflits armés
8. Rdle du HCR

o

Enrdlement des réfugiés

1. Général
2. Enfants soldats

Environnement et réfugiés

Expulsion

Femmes

Acces a l'assistance

Approbation de la politique du HCR

Besoins particuliers de protection

Cadre juridique

Demandes aux Etats et & d’autres entités

Demandes d’'assistance pour les femmes réfugiées

Discrimination

Education et formation

. Exploitation

10.Femmes déplacées internes — Voir Personnes déplacées internes : 8.
Enfants, femmes et autres groupes ayant des besoins particuliers

11.Nécessité d'agir

12.Participation

13.Persécution liée au genre comme motif pour accorder le statut de réfugié

14.Petites filles

15.Promotion de la sensibilisation

16.Rdle de la femme dans la famille

17.Réle des agences des Nations Unies?
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! Voir aussi 2. Cadre juridique

2 Voir aussi 5. Demandes aux Etats et a d’autres entités



18.Réle du HCR

18.1. Général

18.2. Opérationnel

18.3. Personnel

18.4. Recherche / statistiques
19.Violence liée au genre

19.1. Général

19.2. Abus sexuels et violence

19.3. Violence physique

Formes complémentaires (subsidiaires) de protection

Groupes ayant des besoins particuliers

Général

Enfants et adolescents — Voir Enfants et adolescents
Femmes — Voir Femmes

Handicapés — Voir Réfugiés handicapés

Personnes agées — Voir Réfugiés agés
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HCR!

1. Caractére humanitaire et non politique
2. Financement
2.1. Commission spéciale
2.2. Fonds des Nations Unies pour les réfugiés (FNUR)?
2.3. Fonds extraordinaire
2.4. Normes financiéres
2.5. Sources de financement
3. Mandat : compétence matérielle (compétence ratione materiae)
3.1. Général
3.2. Assistance — Voir Assistance
3.3. Fonctions additionnelles®
3.4. Fonctions auxiliaires
3.4.1. Action préventive — Voir Causes des courants de
réfugiés : 2. Action préventive
3.4.2. Bons offices
3.4.3. Information et recherche
3.5. Protection internationale — Voir Protection internationale
3.6. Solutions durables — Voir Solutions durables
4. Mandat : compétence personnelle (compétence ratione personae)
4.1. Apatrides — Voir Apatrides

! Voir aussi Relations entre le HCR et le Comité exécutif / 'Assemblée générale et Secrétaire général : 2.
Collaboration avec le HCR

2 Voir aussi Comité exécdutif: 5. Prédécesseurs au Comité exécutif : Comité consultatif et Comité exécutif du
Fonds des Nations Unies pour les réfugiés

% Voir aussi Apatrides et Personnes déplacées internes




4.2. Personnes déplacées internes — Voir Personnes déplacées
internes
4.3. Rapatriés — Voir Rapatriement volontaire : 4. Assistance aux
rapatriés
4.4. Réfugiés et demandeurs d'asile — Voir Réfugiés
5. Obligations de rendre compte
5.1. Rapport du HCR a I'Assemblée générale
5.2. Rapport du HCR au Conseil économique et social
5.3. Rapport du HCR au Comité exécutif et a ses prédécesseurs
6. Personnel — Voir Personnel des Nations Unies et humanitaire
Prorogation du mandat
8. Questions d’organisation

~

Influx massifs

Alerte rapide®

Appels a 'action

Impact sur les pays d’accueil®

Préoccupation

Réle du HCR

Violations des droits de 'homme et exodes massifs — Voir Droits de
’'homme et protection internationale : 3. Causes des courants de réfugiés
et action préventive
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Instruments juridiques relatifs aux réfugiés

Général

Adhésions

Appels aux adhésions

Autres instruments juridiques

Elaboration et rédaction

Importance de la Convention de 1951 et du Protocole de 1967
Instruments régionaux

Mise en ceuvre

. Respect de la Convention de 1951 et du Protocole de 1967
10 Responsabilité en vertu de l'article 35

11.Réle du HCR / du Comité exécutif
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Intégration locale *

Locaux des Nations Unies : inviolabilité

! Voir aussi Alerte rapide
% Voir aussi Pays d'accueil : 2. Impact sur les pays d’accuelil

% Voir aussi Apatrides: 3. Instruments juridiques, Déclaration / Projet de Convention sur I'asile territorial,
Réfugiés : 1. Définition, Renforcement des capacités: 5. Promotion du Droit des réfugiés

* Voir aussi Solutions durables




Organisation internationale pour les réfugiés

Organisations non gouvernementales !

Coordination entre le HCR et les ONG”
Demandes aux ONG

Demandes d'appui aux ONG
Reconnaissance du role des ONG

PO

Partage de la charge 3

Passagers clandestins

Pays d'accueil

1. Aide aux pays d'accueil
2. Impact sur les pays d’accueil
2.1. Général
2.2. Développement — Voir Développement : 3. Impact des
courants de réfugiés sur le développement
2.3. Environnement — Voir Environnement et réfugiés
2.4. Sécurité

Personnel : des Nations Unies et humanitaire

Code de conduite
Détention du personnel
Formation du personnel®
Obligation du personnel de respecter les lois et reglements nationaux
Personnel féminin
Sécurité du personnel®
6.1. Condamnation des attaques contre le personnel
6.2. Convention sur la sécurité du personnel des Nations Unies et
du personnel associé
6.3. Demandes au HCR
6.4. Demandes au Secrétaire général*

S

! Voir aussi Personnel : des Nations Unies et humanitaire

2 \oir aussi Coopération / coordination entre le HCR et d’autres organisations

% Voir aussi Pays d'accueil : 1. Aide aux pays d'accueil

* Voir aussi Droits de 'homme et protection internationale : 6. Formation du personnel et Droit international
humanitaire : 6. Formation du personnel

® Voir aussi 3. Formation du personnel et Accés aux personnes ayant besoin de protection




6.5. Demandes aux Etats et/ou aux autres parties a un conflit armé
6.5.1 Enquéte et poursuite judiciaire pour les crimes
contre le personnel
6.5.2 Protection du personnel
6.6. Droit international humanitaire pertinent pour la sécurité du
personnel
6.7. Hommage au personnel du HCR
6.8. Intégration des questions de sécurité dans la planification des
opérations
6.9. Nécessité d’assurer la sécurité du personnel
6.10. Personnel recruté localement
6.11. Préoccupation
6.12. Responsabilité pour la sécurité du personnel

Personnes déplacées internes

Appels a I'action

Asile et personnes déplacées internes

Assistance aux personnes déplacées internes

Autres personnes ayant besoin de protection et protection des personnes

déplacées internes

Besoin d'assistance et de protection / mécanismes de protection

Cadre juridique?

Demandes aux Etats et a d’autres entités

Enfants, femmes et autres groupes ayant des besoins spécifiques

. Information

10.Préoccupation

11.Principes directeurs relatifs au déplacement des personnes a l'intérieur de
leur propre pays

12.Problémes relatifs aux droits de I'homme et au droit humanitaire
concernant les personnes déplacées internes

13.Représentant Spécial du Secrétaire général’®

14.Responsabilité pour les personnes déplacées internes

15.Réle des agences des Nations Unies / des autres organisations

16.Role du HCR*

17.Réle du Secrétaire général

PObdPE
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Personnes n’ayant pas besoin de protection internat ionale

Principe du non-refoulement *

! Voir aussi 3. Formation du personnel et 6.8. Intégration des questions de sécurité dans la planification des
opérations

2 Voir aussi 11. Principes directeurs relatifs au déplacement des personnes a l'intérieur de leur propre pays

% Voir aussi 6. Cadre juridique, 7. Demandes aux Etats et a d’autres entités, 8. Enfants, femmes et autres
groupes ayant des besoins particuliers, 11. Principes directeurs relatifs aux personnes déplacées a l'intérieur de
leur propre pays, 15. Réle des agences des Nations Unies / des autres organisations, 16. Rdle du HCR

* Voir aussi 15. Role des agences des Nations Unies / des autres organisations



1. Général
Demandes aux Etats de respecter le principe du non-refoulement
3. Violations du principe du non-refoulement

N

Problémes régionaux °

Afrique

Amérique centrale

Asie

Communauté d’'Etats Indépendants

PoObdE

Procédures d’asile / réception

Acces aux procédures

Demandes manifestement non fondées
Détermination du statut de réfugié
Réception

Recours abusif aux procédures d'asile

a0

Promotion de la sensibilisation aux problemes des r éfugiés

Général

Afrique

Année mondiale du réfugié
Enfants

Femmes

Journée mondiale des réfugiés
Prévention du racisme®

Réle du HCR
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Protection internationale

Cadre de la protection
Concept de protection internationale
Défis et problémes en matiére de protection®
Importance de la protection internationale
Principes de protection internationale

5.1. Général

apr0dE

! Voir aussi Refoulement

2 \oir aussi Liste des résolutions spécifiques a un pays

% Voir aussi Racisme, discrimination et xénophobie

* Voir aussi Formes complémentaires (subsidiaires) de protection et Protection temporaire

® Voir aussi Détention, Expulsion, Passagers clandestins, Racisme, discrimination et xénophobie, Refoulement et
Secours en mer




5.2. Principes humanitaires
6. Renforcement de la protection internationale
7. Ro6le du HCR

Protection temporaire

Racisme, discrimination et xénophobie

Rapatriement volontaire *

Général

Anciennes colonies

Assistance aux pays d’origine

Assistance aux rapatriés

Création de conditions facilitant le rapatriement volontaire

Demandes aux Etats?

Droit au retour®

Préalables au rapatriement volontaire

Relation avec les autres solutions durables
9.1 Nécessité des autres solutions durables
9.2 Préférence pour le rapatriement volontaire
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10.Réle des agences des Nations Unies et des organisations non
gouvernementales

11.Réle du HCR

12.Suivi des rapatriés

Refoulement *

1. Condamnation
Demande aux Etats
3. Préoccupation

N

Réfugiés

1. Définition
1.1. Elaboration de la définition de réfugié
1.2. Evolution de la définition de réfugié
2. Demandes spécifiques pour envisager favorablement I'octroi de I'asile
3. Terminologie : distinction entre réfugiés et personnes déplacées internes

! Voir aussi Solutions durables

% Voir aussi 5. Création de conditions facilitant le rapatriement volontaire

% Voir aussi Responsabilité pour les réfugiés : 4. Responsabilité des pays d'origine

* Voir aussi Non-refoulement



Réfugiés agés

Réfugiés handicapés

Réinstallation *

1.
2.

Demandes aux Etats / appréciation de I'action des Etats
Role de la réinstallation

Relations entre le HCR et le Comité exécutif / 'As  semblée générale

1.
2.

HCR — Assemblée générale’
HCR — Comité exécultif

Renforcement des capacités

No o s

Général

. Assistance pour le renforcement des capacités

2.1. Appels a I'assistance pour les pays d'accueil

2.2. Références spécifiques au renforcement des capacités
Demandes aux Etats et au HCR d’apporter leur soutien aux activités de
renforcement des capacités
Formation des fonctionnaires gouvernementaux
Promotion du Droit des réfugiés
Renforcement de la capacité d’intervention en cas d’urgence3
Services techniques et consultatifs pour les législations et politiques
nationales

Responsabilité pour les réfugiés

Secours en mer
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Responsabilité de ’Assemblée générale
Responsabilité des Etats en général
Responsabilité des Nations Unies
Responsabilité des pays d’origine

Général

. Attaques physiques

! Voir aussi Intégration locale et Rapatriement volontaire

2 \oir aussi Secrétaire général : 2. Collaboration avec le HCR

% Voir aussi Situations d'urgence
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Demandes aux Etats
Manquements au secours en mer
5. Réle du HCR

E

Secrétaire général *

Bons offices
Collaboration avec le HCR
Demandes au Secrétaire général’
Mobilisation de l'aide
Obligations de rendre compte
5.1. Rapport a 'Assemblée générale
5.2. Rapport au Conseil économique et social

aprwdE

Sécurité physique des réfugiés

Condamnation
Demandes aux Etats
Exploitation4
Préoccupation

Ro6le du HCR
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Séparation des éléments armés °

Situations d'urgence °

Assistance

Coordination

Renforcement de la capacité de réaction
Responsabilité premiere du HCR

PR

Solutions durables '

1. Général
Causes des courants de réfugiés et solutions durables
3. Concept de solutions durables

N

! Voir aussi Personnes déplacées internes : 17. Role du Secrétaire général

2 Voir aussi 5. Obligations de rendre compte

% Voir aussi Camps

* Voir aussi Femmes : 19. Violence liée au genre et Personnel : des Nations Unies et humanitaire : 1. Code de
conduite

® Voir aussi Camps

® Voir aussi Renforcement des capacités : 6. Renforcement de la capacité d’intervention en cas d'urgence

" Voir aussi Intégration locale, Rapatriement volontaire, et Réinstallation




4. Demandes aux Etats de trouver des solutions durables

5. Développement et solutions durables — Voir Développement : 7. Solutions
durables et développement

6. Importance des solutions durables

7. Relations entre les solutions durables — Voir Rapatriement volontaire : 8.
Relation avec les autres solutions durables

Statut juridique des réfugiés

Unité de la famille

1. Demandes au HCR*

2. Mineurs non accompagnés et regroupement familial — Voir Enfants et
adolescents : 4. Mineurs non accompagnés : 4.8. Regroupement familial
Protection de la famille

4. Regroupement familial®

w

Liste des résolutions spécifiques a un pays

! Voir aussi Enfants et adolescents : 4. Mineurs non accompagnés : 4.8. Regroupement familial

2 Voir aussi Enfants et adolescents : 4. Mineurs non accompagnés : 4.8. Regroupement familial

% Voir aussi Problémes régionaux




