ЗАПИТ ПРОПОЗИЦІЙ: № UKRKI/RFP/2023-014
ДЛЯ УКЛАДЕННЯ РАМКОВОЇ УГОДИ ПРО НАДАННЯ ЮРИДИЧНИХ КОНСУЛЬТАЦІЙНИХ ПОСЛУГ
ДОДАТОК А - ТЕХНІЧНЕ ЗАВДАННЯ ДО ТЕНДЕРУ  
Метою цього документа є запрошення до подання пропозицій для надання юридичних консультаційних послуг Представництву УВКБ ООН в Україні (надалі - УВКБ ООН). УВКБ ООН має на меті укласти рамкову угоду(и) з юридичною фірмою на один рік, з можливістю подальшого продовження на два роки, залежно від якості виконання, для надання юридичних консультаційних послуг.
Рамкова угода не означає зобовязання стосовно мінімального обсягу закупівлі послуг або інших зобов'язаннь, і УВКБ не має жодних зобов'язань: (i) укладати угоду з юридичною фірмою як постачальником виключних або унікальних послуг або (ii) замовляти або купувати мінімальний обсяг послуг від юридичної фірми.
Юридичне агенство повинно володіти експертизою, мати відмінні знання та досвід в сфері національного та міжнародного законодавства у відповідних галузях, можливість призначити відповідаьного менеджера контракту; мати змогу надавати рекомендації, огляд та висновки, англійською та українською мовами.
Основні сфери інтересів:
1  ) Податки та внески, які застосовуються до різних видів контрактів для персоналу, залученого UNHCR (для Відділу Кадрів):
Сплата особистого податку на доходи для співробітників UNHCR, залежно від видів контрактів для персоналу та не-персоналу. Потреби UNHCR включають, але не обмежуються наступними видами послуг:
· Комплексна оцінка місцевих податків та внесків, які застосовуються до фізичних осіб.
· Розробка послідовних інструкцій для дотримання особистих податкових зобов'язань.
· Розрахунок податків та внесків для фізичних осіб.
· Розрахунок фінансової моделі для організації, якщо вона обирає покриття таких витрат шляхом збільшення винагороди для співробітників.
· Підтримка зв'язку фізичних осіб та організації з податковими органами.
· Розробка необхідної документації та заповнення форм за потреби.

2  ) Повернення податку та звільнення від податку на додану вартість (ПДВ), які застосовуються до міжнародних організацій та системи ООН (Фінансовий відділ):
  УВКБ ООН стикається з труднощами з можливістю застосування привілеїв та імунітетів, які надані УВКБ ООН Угодою між Урядом України та УВКБ від 23 вересня 1996 року та Конвенцією про привілеї та імунітети Організації Об'єднаних Націй від 13 лютого 1946 року, щодо звільнення від ПДВ при закупі товарів та послуг для своїх мандатних діяльностей. Законодавство та вимоги в цій галузі змінювалися протягом останніх семи років, розділяючи визначення звільнення від ПДВ та повернення ПДВ для певних видів діяльностей (власні потреби міжнародних організацій, міжнародна технічна допомога, гуманітарна допомога). УВКБ ООН потребує комплексного та актуального огляду регулювання та вимог щодо звільнення від ПДВ та повернення ПДВ в Україні, які застосовуються до міжнародних організацій та системи ООН. Можуть бути запропоновані рекомендації щодо подальших кроків у взаємодії з відповідними органами та Урядом України за цією Рамковою Угодою.

3  )  Консультації у галузі банківської та фінансової справи:
Мандат УВКБ включає надання гуманітарної допомоги біженцям, особам що шукають притулку та іншим особам, які потребують захисту в Україні. УВКБ може взаємодіяти безпосередньо з фізичними особами або через місцеві партнерські НГО. УВКБ може потребувати консультаційні послуги щодо юридичних рішень у фінансових транзакціях, включаючи зменшення ризику порушення фіскальних вимог згідно з національним законодавством.

4  )  Консультації щодо можливості проведення платежів у доларах США в Україні:
Всі платежі на території України проводяться виключно в гривнях. УВКБ потребує комплексного огляду та наявності міцного юридичного підґрунтя, для здійснення платежів у доларах США в рамках взаємодії з місцевим ринком товарів/послуг, не мається на увазі операції з експорту/імпорту.

5  ) Мобілізація до Збройних Сил за станом воєнного стану, можливості звільнення для персоналу ООН (Адміністративний відділ):
Звільнення від військової служби передбачене Конвенцією про привілеї та імунітети службовців ООН, а також Угодою про прийом УВКБ в Україні від 1996 року, яку ратифікувала Верховна Рада в 1999 році. Порядок звільнення персоналу ООН встановлений Постановою Кабінету Міністрів України. Потрібні практичні вказівки для забезпечення привілеїв та імунітетів співробітників УВКБ в кожному конкретному випадку.

Інші області інтересів:
· Допомога у складанні відповідей на різноманітні запити, які надходять до УВКБ від національних установ;
· Допомога співробітникам в поясненні їхніх привілеїв та імунітетів перед державними установами (наприклад: особливості оподаткування, звільнення від військової служби та інше);
· Інші юридичні консультаційні послуги.
Критерії оцінки пропозицій щодо юридичних консультаційних послуг.
Для укладення цієї рамкової угоди УВКБ встановило критерії оцінки, які регулюють вибір отриманих пропозицій. Оцінка здійснюється на технічній та фінансовій основі.


Процентний розподіл між технічною та фінансовою частиною пропозиції:
Фінансова пропозиція – 60%
Технічна пропозиція – 40%"

Технічні критерії (Додаток В)
Технічні критерії поділяються на дві секції:
· ОБОВ'ЯЗКОВІ ВИМОГИ (Розділ 1 запиту на пропозиції) - ЗАРАХОВАНО/НЕ ЗАРАХОВАНО;
· КВАЛІФІКАЦІЯ ТА ДОСВІД (Розділ 2 запиту на пропозиції) - максимально 160 балів.
Поріг для прийняття пропозиції як технічно відповідної складатиме мінімум 50 балів з 160 балів.
Будь ласка, зауважте: пропозиції, які не пройшли всі ОБОВ'ЯЗКОВІ ВИМОГИ, будуть дискваліфіковані.
Фінансова пропозиція повинна включати наступні види послуг:
1. Консультації у режимі реального часу українською мовою з усіх питань поточної діяльності. Обсяг робіт – 32 консультації, 10 годин додаткового часу;
2. Консультації у режимі реального часу англійською мовою з усіх питань поточної діяльності. Обсяг робіт – 16 консультацій, 5 годин додаткового часу;
3. Перевірка та аналіз юридичної документації клієнта. Обсяг робіт – 250 годин;
4. Вартість сторінки при складанні юридичних офіційних документів українською мовою (наприклад, запити в державні органи, офіційне листування і т.д.), “все включено”. Обсяг робіт – 200 сторінок;
5. Вартість сторінки при складанні юридичних офіційних документів англійською мовою (наприклад, запити в державні органи, офіційне листування і т.д.), “все включено”. Обсяг робіт – 200 сторінок; 
6. Вартість сторінки при складанні юридичних документів для внутрішнього використання українською мовою (наприклад, підсумки щодо запитів, юридичні дослідження і т.д.), “все включено”. Обсяг робіт – 50 сторінок;
7. Вартість сторінки при складанні юридичних документів для внутрішнього використання англійською мовою (наприклад, підсумки щодо запитів, юридичні дослідження і т.д.), “все включено”. Обсяг робіт – 100 сторінок.
Будь ласка, зауважте! Усі витрати, пов'язані з супутніми витратами, послугами третіх сторін та винагородою для менеджера по контракту, повинні бути включені в зазначені вище категорії. Ціни мають бути “все включено”.
Одиниці виміру послуг для розрахунків вартості:
1. 1 консультація - усна консультація українською або англійською мовою з усіх питань поточної діяльності, тривалість до 30 хвилин, будь ласка, вкажіть ціну за 1 консультацію.
2. 1 година - будь ласка, вкажіть ціну за 1 годину (похвилинна тарифікація) для кожного виду послуг.
(Наприклад, якщо постачальник послуг витратив 1 годину 15 хвилин на виконання запиту, то розрахунок буде 1,25 * 'ціна за 1 годину').
3. 1 сторінка - будь ласка, вкажіть ціну за 1 сторінку. Сторінка означає 1800 символів із пробілами для документів, які мають 2 чи більше сторінок.
